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Broj:1-01-05-2-11/21
Tuzla,05.03.2021.godine

Na osnovu €lana 7. i 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima FBiH
(,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj:12/03, 34/03 i 65/13), €¢lana 29. Zakona o
ustanovama (,Sluzbeni list RBiH* broj 6/92,8/93 | 13/94), ¢lana 48. i 51. Zakona o socijalngj
zastiti, zastiti civilnih zrtava rata i zastiti porodice sa djecom-Preciséeni tekst (,Sluzbene
novine TK-a“ broj:05/12, 11/15, 13/16, 4/18 i 12/20), Odluke o postupku izbora i kona¢nog
imenovanja Clanova organa upravijanja u javnim preduzecima, javnim komunalnim
preduzeéima, javnim ustanovama, javnim ustanovama za predskolski odgoj i zdravstvenim
ustanovama C¢iji je osniva¢ ili suosnivaé Grad Tuzla (,Sluzbeni glasnik Grada Tuzla“
broj:11/15 i 1/20), ¢lana 13. i 14. Pravila Javne ustanove Centar za socijalni rad Tuzla broj:I-
01-05-2-665 od 17.06.2013.godine sa izmjenama broj:1-01-05-2-847 od 24.07.2014 i broj: I-
01-05-2-1333 od 27.10.2015.godine, Pravilnika o radu JU Centar za socijalni rad Tuzla broj:
I-01-05-2-772 od 15.06.2016.godine, sa izmjenama broj: 1-01-05-2-870 od
08.07.2016.godine, broj: 1-01-05-2-900 od 29.06.2017.godine, broj: 1-29-05-2-24/18 od
30.05.2018.godine i broj: 1-29-05-2-3/19 od 18.01.2019.godine, Poslovnika o radu Upravnog
odbora JU Centar za socijalni rad Tuzla broj: 1-01-05-2-36/20 od 22.10.2020.godine i Odluke
Upravnog odbora JU Centar za socijalni rad Tuzla broj: 1-01-05-2-10/21.godine od
05.03.2021.godine, Upravni odbor raspisuje

JAVNI OGLAS

ZA 1ZBOR | IMENOVANJE DIREKTORA JAVNE
USTANOVE ,,CENTAR ZA SOCIJALNI RAD* TUZLA

Objavljuje se javni oglas za izbor i imenovanje direktora Javne ustanove Centar za
socijalni rad Tuzla.

I. OPIS POZICIJE DIREKTORA JU Centar za socijalni rad Tuzla

- organizuje i rukovodi radom Ustanove, zastupa i predstavlja Ustanovu, prema tre¢im
licima i odgovoran je za zakonitost rada Ustanove;

- u ostvarivanju funkcije rukovodenja Ustanovom direktor predlaze Upravnom odboru
mjere za efikasno i zakonito obavljanje djelatnosti,

- vrS8i prijem radnika u skladu sa opstim aktima ustanove

- odlucuje o pravima, obavezama i odgovornostima radnika iz radnog odnosa;

- podnosi godi8nji izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Ustanove;

- predlaze finansijski godisnji plan;

- predlaze program rada ustanove;

- izvrSava odluke Upravnog odnora



- vrsi i druge poslove u skladu sa Zakonom i Pravilima Ustanove.
Mandat direktora JU Centar za socijalni rad Tuzla je Cetiri godine, uz mogucnost
ponovnog imenovanja u skladu sa Zakonom.
Kandidati za imenovanje na poziciju direktora Javne ustanove moraju ispunjavati
opce i posebne uvjete.

Il. OPCI UVJETI

1. Da su drzavljani Bosne i Hercegovine.

2. Da su stariji od 18 godina, ali ne stariji od 65 godina.

3. Da se protiv njih ne vodi kriviéni postupak.

4. Da nisu obuhvaéeni odredbom ¢&lana IX, stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

5.Da nisu osudivani za krivicno djelo ili privredni prestup koji predstavlja smetnju za
imenovanje na upraznjenu poziciju, u roku od 5 (pet) godina od dana izdrzane, izvrdene,
oprostene ili zastarjele kazne.

6.Da im odlukom suda nije zabranjeno obavljanje poslova na poziciji za koju se
kandiduju.

7. Da nisu otpusteni iz drZzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou

vlasti u Bosni i Hercegovini, u periodu od 3 (tri) godine prije dana objavljivanja oglasa za

upraznjene pozicije.

8. Da nisu izabrani duznosnici, nosioci izvrSne funkcije ili savjetnici u smislu Zakona o

sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine

Federacije Bosne i Hercegovine® broj: 70/08).

IIl. POSEBNI UVJETI

- VSS/VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili treceg ciklusa
bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova iz
oblasti: socijalnog rada, socijalne pedagogije, prava, psihologije, defektologije i
sociologije ili zavrSen drugi fakultet drustvenog smjera pod uslovom da u oblasti
socijalne zastite ima najmanje tri godine radnog iskustva na rukovodeéim poslovima,

- da posjeduje organizacione sposobnosti i

- da ne postoje zakonske smetnje za imenovanje na rukovodnu funkciju

- da posjeduje tri godine radnog iskustva nakon zavrSene visoke struéne spreme

IV. POTREBNI DOKUMENTI

Prijave kandidata treba da sadrze kracu biografiju, adresu i kontakt telefon.
Uz prijavu treba dostaviti:

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih (original)

- dokaz o Skolskoj spremi (original ili ovjerena kopija);

- dokaz o radnom iskustvu u struci nakon sticanja VSS ( uvjerenje/potvrda, izdata od
strane poslodavca/poslodavaca, kod kojeg/kojih je to iskustvo ste€eno u Cijem
sadrzaju treba da bude navedeno: naziv radnog mjesta na koje je kandidat bio
rasporeden, stru¢na sprema koja se traZi za to radno mjesto, opis poslova na kojima
je radio, precizan period angazovanja kandidata na tim poslovima)

- dokaz o radnom iskustvu na rukovodec¢im poslovima u oblasti socijalne zastite
(uvjerenje/potvrda, izdata od strane poslodavca/poslodavaca, kod kojeg/kojih je to
iskustvo ste€eno u Cijem sadrzaju treba da bude navedeno: naziv rukovodeceg
radnog mjesta na koje je kandidat bio rasporeden, stru¢na sprema koja se trazi za to
radno mjesto, opis poslova na kojima je radio, precizan period angazovanja
kandidata na tim poslovima)

- uvjerenje o drzavljanstvu (original ne stariji od Sest mjeseci)

- ovjerena kopija li¢ne karte (ovjera ne moze biti starija od tri mjeseca);



- uvjerenje MUP-a da nije lice osudivano za krivicno djelo navedeno u opéim uvjetima
pod tackom 5. (original ne stariji od tri mjeseca);

- uvjerenje nadleZznog suda da se protiv lica ne vodi krivi¢ni postupak (original ne stariji
od tri mjeseca)

- izjavu o Cinjenicama nabrojanim u tackama 4.,6.,7. i 8. opc¢ih uvjeta konkursa (izjave
ne mogu biti starije od tri mjeseca).

Dokumenti koji se prilazu uz prijavu moraju biti u originalu ili ovjerenoj kopiji.
Izabrani kandidat ¢e biti duzan dostaviti liekarsko uvjerenje (ne starije od 3 mjeseca).
Javni oglas za podno&enje prijava ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja.
Neblagovremene i nepotpune prijave nece biti razmatrane.
Posljednji dan podnoSenja prijava raCuna se prema datumu objave u glasilu koje
posljednje bude objavilo ovaj Javni oglas.
Javni oglas ¢e se objaviti u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH“, Dnevnim
novinama ,Oslobodenje”, na web stranici JU Centar za socijalni rad Tuzla i web
stranici JU Sluzbe za zaposljavanje Tuzlanskog kantona.
Prijave sa potrebnom dokumentacijom treba dostaviti li¢no ili preporu¢eno postom sa
naznakom:
»PRIJAVA NA JAVNI OGLAS - NE OTVARATI“.
Javna ustanova Centar za socijalni rad Tuzla
Ul. Kozaracka bb.
75 000 Tuzla



